
ETP en psychiatrie

Les maladies mentales et psychiatriques ne représentent qu’un peu plus de 2% des
programmes d’ETP autorisés.
Pourquoi si peu alors que l’Education thérapeutique s’adresse par essence aux patients de
maladies chroniques et que les patients en psychiatrie, pour une très grande part connaissent
des troubles qui s’inscrivent dans la durée ? Comment aider les professionnels à s’inscrire dans
cette démarche ?

Le saviez-vous ?

“Autonomie, Empowerment, Rétablissement, sont les piliers de
l’Education Thérapeutique”

Objectifs

Maîtriser les éléments méthodologiques et les techniques de mise en œuvre d’un1.
programme d’éducation thérapeutique
Savoir élaborer un plan d’action personnalisé pour un patient suivi dans le cadre d’un2.
programme d’ETP

Le + de la formation

Une formation conforme aux exigences requises pour conduire un programme d’ETP
(Arrêté du 31 mai 2013).

Public concerné et pré-requis

Tout professionnel souhaitant mettre en place des programmes d’ETP en psychiatrie

Si non spécifié, pas de prérequis

Programme

Jour 1 : Cadre règlementaire, définition, objectifs et contenus, spécificités de l’ETP en
psychiatrie
Jour 2 : Évaluation et prise en compte des compétences psychosociale
Jour 3 : Les compétences des soignants et techniques d’entretiens en ETP
Jour 4 : Mise en œuvre d’un programme d’ETP de la conception à l’évaluation



Jour 5 : Cadre, technique et outils d’animation et supports pédagogiques
Jour 6 : Mise en œuvre d’un plan d’action pour la réalisation d’une ETP dans son service

Votre intervenant

Infirmiers de psychiatrie ou psychologue clinicien.

Notre démarche

Méthodologie d’animation combinant les apports et références théoriques aux mises en
pratique à travers l’utilisation de techniques actives et participatives très variées au centre
desquelles se trouve l’apprenant.

Livrables

Un livret pédagogique remis à chaque stagiaire durant la formation
Des attestations de formation remises en fin de stage
Un bilan pédagogique adressé à l’établissement (délai 1 mois), accompagné de la
copie des attestations de formation.

Evaluation

La présence à l’ensemble des séances de formation est nécessaire pour l’atteinte
des objectifs de la formation. Les stagiaires et l’intervenant seront ainsi tenus de
signer une feuille d’émargement pour chaque demi-journée de formation suivie.
Les compétences seront évaluées, par le formateur, au fur et à mesure de la
formation afin de valider leur acquisition.

Demande de devis

Phone

Ce champ n’est utilisé qu’à des fins de validation et devrait rester inchangé.
Civilité
Mme ▼

Nom(Nécessaire)

Prénom(Nécessaire)



Nom de l'établissement / structure(Nécessaire)

Téléphone(Nécessaire)

E-mail(Nécessaire)

Fonction(Nécessaire)

Adresse

Code postal(Nécessaire)

Ville

Objet
Formation en inter-établissements ▼

Nombre de personnes à former

Période souhaitée

Commentaire(Nécessaire)
Je souhaiterais avoir de plus amples
informations.

Pourriez-vous me recontacter s’il vous plait ?

 Je souhaite être rappelé(e)
Je souhaite être rappelé(e)

Conformément au Règlement Européen 2016/679 du 27 avril 2016 sur la protection des données personnelles, les informations
vous concernant sont destinées à Infor Santé, responsables du traitement. Vous disposez d'un droit d'accès, de rectification, de
portabilité et de suppression des données qui vous concernent. Vous pouvez l'exercer en adressant un e-mail à l'adresse
électronique suivante : rgpd@avenirsanteformation.fr. (Merci de ne pas ajouter d’informations personnelles ou sensibles) En
savoir plus ici

 Envoyer 

Inter

Durée : 42h Jours : 6j

Tarif : 1 450,00€ - Déjeuner offert



paris

Date(s) :

• Les 25-26-27 mars et les 20-21-22 mai 2026
• Les 04-05-06 novembre et les 16-17-18-30 décembre 2026

Intra

Durée : Adaptable selon vos besoins

Tarif : Devis personnalisé sur demande

Demande de contact
Demande de devis
Pré-inscription

Dernière modification le 20 février 2026 à 14h42

INFORSANTE
50 rue Tudelle - 45100 ORLEANS
02 38 84 67 67
contact@formasante.fr


